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Gruppenleiter/in Allround in 80–100 % Pensum 
Fokus auf Bauarbeiten / Holz- und Gartenbau 
 
Eintritt: per sofort oder nach Vereinbarung 
 
Die Südkurve Job GmbH, eine Tochtergesellschaft der Stiftung Südkurve Lyss, ist eine junge, dynamische 
Sozialunternehmung mit Hauptsitz in Lyss und weiteren Standorten in Brügg und Thun.  
In Zusammenarbeit mit den Sozialstellen und privaten Fachstellen engagiert sich die Südkurve im sozialen 
Bereich. Menschen in herausfordernden Situationen bekommen Hoffnung, erfahren Ermutigung und 
erleben kompetente Begleitung. Im Arbeitsprogramm Südkurve Job GmbH erhalten Menschen eine 
Tagesstruktur und werden näher an den ersten Arbeitsmarkt herangeführt. 
 
Als Gruppenleiter/in Allround unterstützen Sie in den Bereichen Bauarbeiten, Holz- und Gartenbau. Sie 
arbeiten aktiv im Tagesgeschäft mit, begleiten Programmteilnehmende im Arbeitsalltag und fördern sie 
im Aufbau fachlicher sowie sozialer Kompetenzen. 
 
Ihre Aufgaben mit Wirkung: 

 Planung, Organisation und operative Mitarbeit bei Aufträgen in den Bereichen Bauarbeiten, 
Garten- und Holzbau sowie bei weiteren anfallenden Arbeiten 

 Anleitung, Förderung und Begleitung von Programmteilnehmenden 
 Sicherstellung von Qualität, Arbeitssicherheit und reibungslosen Abläufen 
 Verantwortung für Fahrzeuge, Material, Werkzeuge und Maschinen 
 Koordination mit den Kunden und internen Bereichen 
 Administrative Aufgaben wie Rapportierung und Einsatzplanung 

 
Ihr Profil - persönlich und professionell: 

 Abgeschlossene Ausbildung, idealerweise im handwerklichen Bereich, z. B. als Maurer/in, 
Zimmermann/in, Schreiner/in, Fachmann/-frau für Betriebsunterhalt/in oder vergleichbar 

 Freude an praktischer Arbeit und Bereitschaft, sich in neue Tätigkeiten einzuarbeiten 
 Selbständige, strukturierte und zuverlässige Arbeitsweise 
 aktives Mitdenken und Teamorientiert 
 Flexibilität, Belastbarkeit und sorgfältige Arbeitsweise 
 Arbeitsagogische Kenntnisse von Vorteil 
 Freude und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Menschen verschiedenster sozialer und 

kultureller Hintergründe 
 Führerausweis Kat. B (Kat. BE von Vorteil) 
 Sehr gute Deutschkenntnisse; von Vorteil Französischkenntnisse 
 Bereitschaft, sich in einer Organisation mit christlichen Werten zu engagieren und diese 

mitzutragen 
 
Unser Angebot – Raum, um Gutes zu bewegen  

 Verantwortungsvolle, vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit mit praktischem Bezug.  
 Eine Tätigkeit, in der Professionalität, Menschlichkeit und Glaube ihren Platz haben.  
 Weiterbildungsmöglichkeiten bei längerfristigem Engagement 
 Ein gut erschlossener, zugleich naturnaher Arbeitsort 
 Motiviertes Team und wertschätzender Umgang 
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Fachliche Fragen:  
Herr Michael Schranz, Bereichsleiter 
📞 032/ 387 84 48 (Mo–Fr, 08:00–12:00 / Mo-Mi & Fr 13:00–17:00)  
 
Bewerbungsprozess:  
Bitte senden Sie Ihr vollständiges Dossier inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, 
Zertifikate an:  
Frau Sylke Damm, Personalverantwortliche – ✉ hr@suedkurve-lyss.ch  
Rückfragen zum Prozess: 📞 032 387 84 42 (Mo–Fr, 08:00–12:00 / 13:00–17:00) 
 
Mit Vertrauen, Herz und Glauben schaffen wir Perspektiven – für Lyss und das Seeland. 


